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Programma 2010 
Il Comitato paritetico territoriale per la 

prevenzione infortuni, l’igiene e l’am-
biente di lavoro per le attività edili ed 

affini della provincia di Lucca-CPTLucca 
intende continuare a svolgere le attività in 
buona parte già svolte negli anni preceden-
ti, ovvero:

• PREVENZIONE IN CANTIERE per la 
verifica delle condizioni di sicurezza.

• SERVIZIO CONTINUATIVO DI ASSI-
STENZA A CANTIERE, sulla base del-
le richieste e di accordi convenzionali 
con gli enti convenzionati, pubbliche 
amministrazioni ed altre eventuali am-
ministrazioni anche private interessate.

• SERVIZIO DPI, con 
nuove opzioni di forni-
tura ed elementi inte-
grativi per ampliare il 
servizio.

• SERVIZIO TESTO UNICO di consulen-
za, gratuito per tutti.

• INIZIATIVE SEMINARIALI E CORSI 
DI AGGIORNAMENTO per tecnici, in 
relazione a specifiche esigenze di Ordini 
e Collegi professionali di settore, che of-
frono la loro collaborazione allo svilup-
po delle stesse, oltreché con gli altri enti 
paritetici del settore edile, Cassa edile 
lucchese e Scuola edile lucchese; la pri-
ma di queste iniziative sarà patrocinata 
dalla Regione Toscana.

Prossima iniziativa: 21 maggio e 1 giugno  
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A, B e C, con la collaborazione degli Ordi-
ni e dei Collegi professionali di settore, del 
Comitato Paritetico Marmo oltreché dei 
suddetti enti paritetici del settore edile.

Inoltre il CPT Lucca effettuerà le oppor-
tune verifiche per valutare la possibilità di 
fornire nuovi servizi alle aziende:

• SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANI-
TARIA, per consentire alla aziende acce-
dere a servizi convenzionati di Sorveglian-
za sanitaria, tramite strutture esterne.

• ASSISTENZA DVR E POS, per dare istru-
zioni alla redazione e all’applicazione del 
documento di valutazione dei rischi e dei 
piani operativi di sicurezza, tramite linee 
guida informatiche che potranno essere 
distribuite alle aziende.

Infine il CPT Lucca continuerà a dare la 
propria collaborazione alla Scuola edile luc-
chese, per lo sviluppo delle proprie iniziati-
ve formative rivolte a lavoratori di settore.
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• CORSI PER COORDINATORI IN MA-
TERIA DI SICUREZZA E SALUTE art.98 
D.Lgs n°81/2008 s.m.i.; che si terranno 
anche grazie alla collaborazione degli Or-
dini ed dei Collegi professionali di settore 
oltreché della Cassa edile lucchese e della 
Scuola edile lucchese.

• CORSI PER DATORI DI LAVORO, LA-
VORATORI AUTONOMI E PER RE-
SPONSABILI DEI SERVIZI DI PREVEN-
ZIONE E PROTEZIONE-RSPP, moduli 

ATTENZIONE!
La Cassa edile lucchese for-
nisce informazioni esclusivamente  
tramite i propri dipendenti, o tele-
fonicamente o direttamente presso i vari 
sportelli dislocati in provincia. Nessun 
soggetto è autorizzato a presen-
tarsi, né in cantiere né sul luogo di svolgi-
mento di corsi di formazione organizzati 
dagli enti bilaterali (Scuola edile e CPT 
Lucca) in nome e per conto del nostro ente. 
Vi invitiamo a segnalarci immedia-
tamente la presenza sul territorio di 
persone che si qualificano come in-
viati della Cassa edile.
Quanto sopra non vale per il personale 
del CPT Lucca( Corrado Bernardi, Chia-
ra Rocchiccioli, Michele Luongo) i quali, 
muniti di apposito tesserino di riconosci-
mento, hanno accesso ai cantieri per lo 
svolgimento della loro attività.


